Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 - DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari

A Art. 11, comma 1, Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le
D.Lgs.n.33/2013 autorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.

Art. 41, comma 2,

D.Lgs. n. 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere

Art. 1, comma 7,
D.P.R.n. 108/2004;
Art. 55, Par.fo 5,
D.P.R. n. 3/1957;
Art. 7, comma 1,
L.n. 180/2011

Art. 1,
L. n. 144/1999

Amministrazioni dello Stato

Ministeri e regioni
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Amministrazione:

Ovrdine degli Ingegneri della Provincia di Foggia

Data di compilazione:[08/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 - DELIBERA N. 148/2014 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE SONELETRZZ DI, RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ATER IR
CONTENUTO UFFICI FORMATO

11 dato é pubblicato nella

Denominazione 5 11 da bbli ipor! = , 11 f ato di
e e e Ambito sezione dato P L r.lpo.l ) 11 dato pubblicato & La pagina web e i S l‘ Note
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 X - . = 2 3 s St 5 tutte le informazioni S N 5 S pubblicazione ¢
3 k 5 soggettivo (vedi B T 5 Denominazione del singolo z " - Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione Arens 0, riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello > i 2 Riferimento normativo ¥ Contenuti dell'obbligo : i richieste dalle previsioni i : > 2 aperto o
e : . .. |foglio 3 ""Ambito obbligo Aggiornamento trasparente' del sito § uffici? risultano aggiornati? g
(Macrofamiglie) (Tipologie di o A normative? elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? (da023) (da0a3) (da 0 a3) (@a02a3)
(da0a2) s
Programma per ; - . : % :
. - . Art. 10, comma 8, Lettera a), D.Lgs. |Programma per la Trasparenza |Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (Art. 10, ccomma 1, 2, 3, Annuale
Disposizioni generali la Trasparenza e A e 5 i i % o - iy » 0 0 n/a 0 0
. Sy n. 33/2013 e I'Integrita D.Lgs. 33/2013) (Art. 10, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
B I'Integrita - - - = -
Art. 13, 1, Lett , D.Lgs. S .. . . . . e . . T tiv
1£33/§0T(3)mma 73 era a) £ Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze  (exAr3, ?)n.lllf;z.lr‘lf)33/2013) ) 0 0 ] n/a 7 0 0 3
Art. 14 a 1, Lettera a), D.Lgs. . . . . e . ; T tiv
" 33/26‘1:;1“"” sHera) &S iﬂo di ﬂ(ilnlnﬂ odi prcc]amazmlje, con l'indicazione della duratj (Iﬁell'mcﬁanco o del mandato elettivo (ex Art. 8, ;]?EZZ.II\LOSS/ZOIS) 7 0 B 0 B n/a 0 B 07 B -
Art. 14, comma 1, Lettera b), D.Lgs. . Tempestivo
? ? C 1 0 0 0 0
n. 33/2013 ] Hrmedta i (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) i i i
o . " s ¢ Tt tiv
Art. 14, comma 1, Lettera c), D.Lgs. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica 7 (ex Art. 8, ?D“.]EZZAl;.OE/ZOIS) 0 7 0 n/a 0 0 L
n.33/2013 S - ; ; i T tiv
, - - Importi di viaggi di servizio e missioni pagati COﬂfOndlrpllbthl (exArLS, ?75;:';4033/20]3) 0 0 n/a ) 0 0
Art. 14, comma 1, Lettera d), D.Lgs. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo 0 0 /a 0 0
n. 33/2013 i |titolo corrisposti B - (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) - - o
Art. 14, 1, Lett , D.Lgs. . o < . T , ; ; T ivi
. 33/20T(3)11u113 etiera &) %S, Altri eventuali mCmthhl con oneri a carico della finanza pubblica e mdlcazmnidel COI]]})CHSI spettanti (ex Art. 8, eDIT.llljZ:‘r\l.o33/2013) 0 B 0 n/a (j 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale 0 0 Wa 0 0
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo ¢
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
indirizzo politico-| Organi di indirizzo politico- — = —
Organizzazione amministrativo A amministrativo 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
) soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
(da pubblicare in tabelle) dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi Annuale 0 0 n/a 0 0
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
Art. 14, comma 1, Lettera f), non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 47, comma 1, = = = = == = -
D.Lgs. n. 33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
Art. |, comma 1, n. 5, e Art. 4, L. n. messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
; A . - . . o . n/a n/a n/a n/a n/a
441/1982 I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Delibera A.N.AC n. 144/2014 (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concenente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ) )
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
s . S . . Annuale 0 0 n/a 0 0
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) N ) N - - B
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dall'ufficio: 5 < s 3
s = - £ B r: A .22 Entro 3 mesi successivi alla cessazione
5) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima dall'ufficio n/a n/a n/a n/a n/a
attestazione - | B
Lo s - - . . . . Entro un mese successivo alla scadenza del
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: S : N
- W i : = . g . termine di presentazione della dichiarazione
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con . . o . n/a n/a n/a n/a n/a
Gl . S i dei redditi stabilito dalla normativa
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) :
) - B - o B nazionale -
et 15, comitn 1, Tetiera 2, DS, Esrre.m:l degl_i atti di conferimenfo di inc%_xrif:hi' al'xgninistrativi di ve-nice.a ‘soggetﬁ dipe?flemi (}le]la Pul?}allica Tempestiv
P . amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto a . n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 ) (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
. pubblico) B
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica .
Art. 15, comma 2, " i S . . . . . . X Tempestivo
i =5 2 amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare 55 2 n/a na n/a w/a n/a
Incarichi D.Lgs. n. 33/2013 crogato (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
an:;r'nmstranw de Art. 10, comma 8, Lettera d), Per ciascun titolare di incarico: ) ) -
vertice s i % e - - = T N —
i Art. 15, comma 1, Lettera b), I ichi inistrativi di . 2 i : Te v
(Se:i::i;ﬂza . D.Lgs. n. 33/2013 ) ‘:;;ai:: ARSI 1) curriculum, redatto in conformita al v1§ente modello europeo (ex Art. 8, 1;15;:11\1'033/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
gDip anin;entg, A et 15, conima 1 Tsteera 8, 2) compens}, comunque denominati, relat_ivi al rapl?ono di lavoro, con specifica evidenza dellfa eve:?llfali Tempestivo
. N N componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a = = n/a n/a n/a n/a n/a
Personale Direttore Art. 18, D.Lgs. n. 33/2013 . . ! g s i . sz ; " (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
generale 0 B (da pubblicare in tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza - - -
- .15, 1, L , D.Lgs. — < ; e i TR i g .
posizioni :fiﬂ/’)o‘;fmma S & 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo a wa o/a Wa il
Fe . 33/21 .. . .. . . PN . . i 5
assimilate) ° > finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
Art. 20, 3. - . . . . .. [ ) . . T esti;o
D.Lgs. nczrggg 133 ) 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle Vcause di inconferibilita del]’mcancoﬁ ) (Art. 20, 9ommeamll,J D.Les. n. 39/2013) n/a - n/a n/a 7n/a n/zl ] ]
Art: 20, somma 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n.39/2013 ) ) P - ¢ B (Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013)
D%ri'genti. Art. 15, comma 1, Lettera ), D.Lgs. |Dirigenti Estre_m.i degl'i atti di conferimen-to di ince'u'ifzhi. di.ri'genz.iali a sogget\ti di[?el:ldﬁtnti d.ella plu.bblicz} o Tempestivo
(dirigenti non A an - . . amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto an o n/a n/a n/a n/a n/a
enersli) n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) pubblico) (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
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ALLEGATO 1 - DELIBERA N. 148/2014 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Denominazione sotto-

Denominazione
sotto-sezione 2

Ambito
soggettivo (vedi

Denominazione del singolo

Tempo di pubblicazione/

Il dato ¢ pubblicato nella
sezione
""Amministrazione

11 dato pubblicato riporta
tutte le informazioni

Il dato pubblicato ¢
riferito a tutti gli

La pagina web e i
documenti pubblicati

11 formato di
pubblicazione ¢

Note

sezione livello 1 livello , 3 Riferimento normativo ® Contenuti dell'obbligo : 3 richieste dalle previsioni . P < = aperto o
A = . . |foglio 3 "Ambito obbligo g Aggiornamento trasparente' del sito ,l uffici? risultano aggiornati? L 5
(Macrofamiglie) (Tipologie di S S normative? elaborabile?
dati) soggettivo istituzionale? (da02a3) (da 0 a3) (da 0 a3) (da0a3)
(da0a?2) a0z
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica amministrazione .
Art. 15, comma 2, o . . . . . N , Tempestivo
o o con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da o N n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n. 33/2013 X P x S . s . ¢ s ; (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Art. 10, comma 8, Let{era d), Per ciascun titolare di incarico:r N - 7 - ) ) - B - - o N -
Art. 15, comma 1, Lettera b), Tempestivo
P N 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europe n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n. 332013 7 1) Curriculum, r e ropeo (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) o R .
fi s Dirigenti 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, col cifica evidenza delle eventuali .
Dirigenti A Art. 15, comma 1, Lettera d), D.Lgs. & . . ) P I ‘q 2 . p[.’ voro, con spectiica p i 5 Tempestivo
- . 55 5 (da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a o ” n/a n/a n/a n/a n/a
(dirigenti non n. 33/2013 y s 5o Calad . L. . . (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
senerali) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza . " ) B B | .
Art. 15, comma 1, Lettera c), D.Lgs. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo - i Wi /a /a
n. 33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) i B ) -
Art. 20, comma 3, D.Lgs. n. REE % ; . .. - Tempestivo
’ 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013 ) ) meonteribiitta deffine (Art. 20, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013) ! ) | B
Art. 20, comma 3, D.Lgs. n. . . Annuale
- ) ’ 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico n/a n/a n/a n/a n/a
B 39/2013 - ) S P o (Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013) - i L
Art. 1, comma 7,
€ . N Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
) D.P.R. n. 108/2004 g 5 - - o |
. . Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi titoli e curricula, 5
Art. 15, comma 5, D.Lgs. n. Elenco posizioni dirigenziali s @ 3 e ; g el ; . Tempestivo
s o A ; = attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente o= = n/a n/a n/a n/a n/a
s 33/2013 discrezionali i Ny 5 = : : (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione - I
Art. 19, comma 1-bis, ;5% . . s e Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi .
Posti di funzione disponibili pnen stpote P P 8 Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
- D.Lgs. n. 165/2001 N B criteri di scelta B - - - - - -
: o 2 2i 5 Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, comma 2, R N ) B (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) - B - -
D.Lgs. n. 33/2013 ; Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
B SSN - Procedure selettive o . gL le D & g ’ P an ” n/a n/a n/a n/a n/a
- B - - sanitario e dlranoreﬂmmmst@ﬂi - o (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) - - N L
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica .
.. - y s o s R s 3 <3 P gy Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto o 5 n/a n/a n/a n/a n/a
5 (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
pubblico) B - I S
Incarichi Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
ncarichi 5 : R . . . . - .
Heue R amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
amministrativi di . 0w s e i Ge ; - ’ s syse P n/a n/a n/a n/a n/a
. erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
vertice nel SSN "
: pubblico)
(Direttore . = = = 2 - - *
Art. 41, comma 3, L - .. |Per ciascun titolare di incarico:
generale, B D.Lgs. n. 332013 SSN- Incarichi amministrativi — T i —— =
. Lgs. n. S . . empestivo
Direttore di vertice 1) curriculum vitae P o - n/a n/a n/a n/a n/a
Personale sanitario - (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) S -
Direnoré 2) compens'i, comunque denominati, relmjvi al rapl_:rorto di lavoro, con specifica evidenza dellfe ever}tl}ali Tompestive . ’
amministrativo) (da pubblicare in tabelle) ‘com;?on'eml varfalblh o legale e.illa valutazione delAn‘sultal'o. ed @nnouta:e erogato, e compensi relativi a (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) n/a n/a w/a n/a n/a
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza - o - -
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
L . .. . . P . : Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le i 5 n/a n/a n/a n/a n/a
- . o . (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
B prestazioni svolte in regime intramurario) o B - o B
Axt. 20, comma3, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Tempestive n/a n/a n/a n/a n/a
d d Z u € cal a a a
D.Lgs. n. 39/2013 B - - (Art. 20, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013) - -
ATt 20, comma 3, 5) dichiarazione sulla i ist di delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incari Annuzle n/a n/a n/a n/a n/a
arazione sulla msussistenza di una del a T T 111ta al conierimento dell'incarico
B - D.Lgs. n. 39/2013 - - N P ‘ (Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013) _ i - -
. o . Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, comma 2, - B B B B (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) o - I -
D.Lgs. n. 33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo ala e i ifa -
dipartimento e di strutture semplici e complesse B (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici .
- . . .. i . s . Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti o - n/a n/a n/a n/a n/a
. P s . . s gov R (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
Diiueningl contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
irigenti nel 5 T 5 = TR 3 e % z i a -
SSNg Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
S e trutturesemplici e complessy i i alla blica inistrazione con indicazi i T tive
(Responsabili di SSN - Dirigenti s esemplici e complesse a soggﬁm es.tranel 3”:1 pubblica amministrazior n indicazione dfn ‘ empestiv oM . /a /a wa Wa Wa
Divarfiriciito & B soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
P v o . ; dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Responsabili di . (da pubblicare in tabelle) - - —— =~ - — N — — S—
s Art. 41, comma 3, Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
strutture semplici DT 43013 — - - - — -
.Lgs. n. 33/2013 R . empestivo
e complesse) = 1) curriculum vitae n/a n/a n/a n/a n/a
) - ~ (exArt. 8, D.Lgs. n. 33/2013) B -
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali :
Sy < 7 o Pt o . Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da . n/a n/a n/a n/a wa
. o 3 . X (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto ] N o 1 - - -
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o . .
. . .. . . AR . : Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le 5 - n/a n/a n/a n/a n/a
o e o p (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013)
N - - prestazioni svolte in regime intramurario. o | B o n |
Incarichi I ichi feriti izt
s ncarichi conferiti e autorizzati
conferiti e Art. 18, D.Lgs. n. 33/2013 L RPN .
L ai dipendenti (dirigenti e non .. P - s . v i s 5 .
autorizzati ai A dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo _ ifa il a _
dipendenti Art. 53, comma 14, & l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex Art. 8, D.Lgs. n. 33/2013) ¢
dirigenti e non D.Lgs. n. 165/2001 . .
(. eent & (da pubblicare in tabelle)
dirigenti)
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ALLEGATO 1 - DELIBERA N. 148/2014 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Il dato & pubblicato nella

Denominazione . : 11 dat bblicato riporta S = < 1l formato di
%58 . Ambito sezione a9 pu. S '.”m,l 1 ndato pubblicato & La pagina web ei 2 'n 1,0 ! % Note
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 . 2 s . 3 g P S p tutte le informazioni SEer R 3 sl pubblicazione ¢
S : 5 soggettivo (vedi g X Denominazione del singolo . i z Tempo di pubblicazione/ ""Amministrazione e e riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello 3 2 : Riferimento normativo > Contenuti dell'obbligo 2 5 - richieste dalle previsioni . = % . aperto o
= T . . |foglio 3 ""Ambito obbligo Aggiornamento trasparente' del sito A uffici? risultano aggiornati? 3
(Macrofamiglie) (Tipologie di SoEsetivol) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) claborabile?
{ I Zion H a 4
dati da0a3 da0a3
) (da0a2) altasd) W)
Art. 22, comma 1, Lettera'a), DiLgs. Eler}co de.gl'i en(i.p}lbblifzi, comunque denomiyali, iftinliti, \"igilmi‘ e ﬁnanz?ati d'all'amminils»tra;io@ ovvero
332013 per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione Annuale wa wa wa wa wa
T delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
u pubblico affidate N S - B B - )
Per ciascuno degli enti: - - - - B -
Annuale
1) ragione sociale n/a n/a n/a n/a n/a
) rag - - | (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) S - -
. - - . Annual
2) misura dCII'e\yen“lfeP@i{?JOIIC dell'amministrazione o - {Att, 32, comma ll‘ 13115‘ n.33/2013) n/a n/a B n/a n/a n/a o
Annuale
3 1'i /2 n/a / / /
3) durata dell'impegno (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) n/a a n/a n/a n/a
Art. 22, comma 2, Enti pubblici vigilati — = A — — = ——————— ——————
s - nti pubblici vigilati . oL I .. . nua
Enti pubblici A D.Lgs. n. 33/2013 P g 4) onere c01nplessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio drell'.imrljlnlstrazloue B (ot 95 s 1, lll).]igs. 0. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a B
vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico Annuale
: . : z N - = n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) - - B B B
. s g g e o s Annual
6) risultati dj bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (Att. 22, comma L ‘Il).igs. n.332013) nﬁ/a n/a n/a 7 n/a n/a 7
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
- - o ! | (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) o T )
Art. 20, comma 3, 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Tetmpestive n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n. 39/2013 S i o B (Art. 20, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013) o S
Art. 20, comma 3, o : - . < e < S Annuale
Diligs i 39/20133 9) chhlaraﬁrlzejnllil uilsiuisrsmienza di una deﬁlle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (Att. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
st 29, conia3; C ollegalncallilt;)eziTill OirS:; iis(;iini:(i;:aliodeﬁlliiﬂeggiepu'bblici \t'tlgilft; nt?idQ\}ali an;c? s}ll.)blic:%tilf ijafi relativi ai Adifile e y a " "
componen 72, ai soggetti tito i incarichi dirigenziali, di . N 4 n/a I
D.Lgs. n. 33/2013 P . £l org P Sogee an & (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) ‘
o ) - collaborazione o consulenza o - ) -
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche
Art. 22, comma 1, Lettera b), D.Lgs. mmlontar?at con I indicazione dt?ll_e‘xm‘ta, de?le' ﬁmzxol?l attribuite e delle amyna svolte in f'a\iore ) Annuale
n . dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da n N 0 0 n/a 0 0
n. 33/2013 g 5w " . ; " (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex Art. 22, comma 6,
D.Lgs. n. 33/2013) - - B
Per ciascuna delle societa: - ) o - S -
. Annuale
1) ragione social 0 0 n/a 0 0
) MBS - ) (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) o B .
z s Annuale
2) mi dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 0 0 n/a 0 0
) uisueg delley PAHESD) : ! one (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) . 0 *
3) durata dell'impegno Apiile 0 0 n/a 0 0
Enti controllati ¢ pes (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) ‘
A Art. 22, comma 2, Socicta partecipate —= S A I — —
L ~n - ocieta partecipa . o o %3 :
Societa D.Lgs. n. 33/2013 3 P 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione e o N 0 0 n/a 0 0
partecipate - (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) B B
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico Annuale 0 0 s 0 0
complessivo a ciascuno di essi spettante (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) B B
. i cwn g < e Al 1
§) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari o (Art. 22, comma I;!,“;Eg& n. 33/2013) 0 - 7770 B ) n/a 0 0
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo Annnale n/a n/a n/a n/a n/a
- - i P (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) - - o
Art. 20, comma 3, S . . . .. I S Tempestive
D.Lgs. n. 39/20 133 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'mcarlf:i) (Art. 20, conun:lf)?;llj;s n. 39/2013) 0 ) ) 707 n/i:x - 0 0
At 20, cottima3; 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Annile 0 0 n/a 0 0
D.Lgs. n. 39/2013 o U ’ i (Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013) . - .
00 00, s, component deglorgan iz poltes o g oegets ol e digongi i Anmuale 0 0 o 0 0
D.Lgs. n. 33/2013 ponenti degli org P 8 : & s (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
- - collaborazione o consulenza - B _ -
Art. 22, comma I, Lettera o), D.Lgs. l?lenfo d_egli enti di diri»tto'privfno,. comunque (%el.u?mina!i, .i" controllo dyell'an}lviuistfazione, con o Adifiiale
n . I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di o . 0 0 n/a 0 0
n. 33/2013 v : (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
" N servizio pubblico affidate - - o -
Per ciascuno degli enti: - o B -
Annuale
1) ragione social 0 0 n/a 0 0
) rag o er B (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) ) L - I
. - .. . A I
2) misura dell'eventuale partecipazione diliizjxluxm1snulcile B (Art. 22, comma I;:]lg'igs' n. 33/2013) 0 ) 0 B n/a 0 0
Annuale
S 3) durata dell'impegno 0 0 n/a 0 0
Enti di diritto 3)durata pes (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013 /
privato in A Atk 22 comma 2, Enti di diritto privato controllati N o ) Al I - - o o
¢ nti di diritto priv: . nnuale
D.Lgs. n. 33/2013 ) & s e 2 . . . 8 .. . .
seiiteoiio g 33 3 (da pubblicare in tabelle) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (Att. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013 0 . 0 n/a 7 0
pubblico 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico Annuale 0 0 n/a 0 0
complessivo a ciascuno di essi spettante - (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) N B
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi fi iari 0 0 n/a 0 0
) risult B uliini frefeseraizl inanzian (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) ) o R
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
o HEoReTP (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) | -
Art. 20, comma 3, - . 5 « . w i e . " Tempestivo
D.Lgs. n. 39/20 ;3 - ngchjmazlone sulla 1nstflstenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (At. 20, comma lI,’ D.ljgs. n.39/2013) ] 70 0 n{i 0 o 0
Art. 20, comma 3, s s 5 p 5 : s i : . = A \!
Dil.gsn. 39/201’3 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle éause di mccrunpatlrbllna al conferimento dell'incarico (Art. 20, cormna ;"u]l;zgs n. 39/2013) 0 0 n/a 0 0

3/4



COMPLETEZZA
"ON ETE 0 0 J
ALLEGATO I - DELIBERA N. 148/2014 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE o I,PLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARDRITURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione g pldatoi pul.)bhcam acld 11 dato pubblicato riporta S - - . Il formato di ;
Y = A Ambito sezione 4 R Il dato pubblicato ¢ La pagina web e i gLy 2 Note
Denominazione sotto- | softo-sezione 2 " 5 . A g 3 g P Tt : tutte le informazioni R e R g pubblicazione ¢
. . . soggettivo (vedi i , Denominazione del singolo C - Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione S e riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello N > Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo y z richieste dalle previsioni ¢ > - 5 aperto o
P 2 . .. [foglio 3 "Ambito obbligo Aggiornamento trasparente' del sito : uffici? risultano aggiornati? ¥
(Macrofamiglie) (Tipologie di ) istituzionale? normative? (da0a3) (da02a3) elaborabile?
dati : da0a3 : ; da0a3
i (da02a2) Sptad ¢ )
Enti di diritt s G E s sm e ; i : e B gt
ni & dintto & ¢ s g 5 .|Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati
privato in A Art. 22, comma 3, Eats di dirstto privato Contollan| i co! o oot vegh Grasm s dniinz polifics 4 SAREeMGHolE i g dinasiiziali, & Arnale 0 0 W/ 0 0
controllo D.Lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) clatvi at . p L Org? © polilico e a1 Sogg : : g ? (Art. 22, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
s : . collaborazione o consulenza
Enti controllati pubblico
3 A . N - o - - . . . " . T i o
Rappresentazion Anﬁ.ﬁ22, c?mma 1, Lettera d), D.Lgs. Rappresentazione grafica U'n'a o'plix rap;‘)re‘semazlc_)m gl‘ﬂﬁFhC t.:hej E\lrlldenzm'.no i rapporti h’fl I'amministrazione e gli enti pubblici Annuale » N 0 0 n/a 0 0
e grafica n. 33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati (Art. 22, comma I, D.Lgs. n. 33/2013)
RS | o — — T“- § co;m’a 32,11 1902012 i o ?f?ualz;oni?a p}xbbgca_re lz‘elré)gni singola procedura: ) - T _ i ; — ) e i - P
Art. 3 del AVCP n. 26/2013 odice Identificativo Gara (CIG) o - o empest{\o n/a a -
Struttura proponente i - Tempestivo n/a N ) 7n/a n/a n/a n/a
Art. 1, comma 32, L. n. 190/2012
’ . ’ r0 2 T Ve n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 3, Delib. AVCP 1. 26/2013 Oggetto del bando empestivo / / / / /
Art. 3, Delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di sce[taacl contraente R B :,i; ) ) - Tempestivo B n/a - n/a - n/a n/a - n/a
Art. I, comma 32, L. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al 5
, . T tiv n/a n/a n/a n/a n/a
Att. 3, Delib. AVCP n. 26/2013 procedimento SIEpESIYO / / / / 4
Art. 1, comma 32, L. n. 190/2012 Lo . .
) ¢ a n/a a n/a n/a
Art. 3, Delib. AVCP n. 26/2013 Aggiudieatario Tempestivo n/ / n/ / /
- Art. 1, comma 32, L. n. 190/2012 . 8 i .
Bandi d! garae A Art. 3. Delib. AVCP n. 26/2013 Importo di aggiudicazione Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
contratti . B - - R S—
Art. 1, comma 32, L. n. 190/2012 C e . .
! 2 Vi stiv n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 3, Delib. AVCP n. 26/2013 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo /: / / / /:
Art. 1, comma 32, L. n. 190/2012
’ . ’ iqui T v n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 3. Delib, AVCP 1, 26/2013 Importo delle somme liquidate empestivo /: / /: / /
Da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
pubblicazione dei dati ai sensi |contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
Art. 1, comma 32, L. n. 190/2012  |dell'Art. 1, comma 32, della proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale n/a fils n/a n/a n/a
Art. 3, Delib. AVCP n. 26/2013 Legge n. 190/2012", adottate  |elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (Art. I, comma 32, L. n. 190/2012)
con Comunicato del Presidente |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o
della soppressa AVCP del 22 [fornitura, importo delle somme liquidate)
maggio 2013 _
Art. 38, comma 1, s . Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza Tempestivo
D y 5. 3 ’ n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n. 33/2013 | 7jcumenn di prog,rammaznori dell'amministrazione - (Art. 38, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) / / / | / /
Art. 38, comma 1, : 5 : . P 5 - " s Tempestivo
guida a valuta 2 ali inv n/a n n/a
D.Lgs. n. 33/2013 Linee guida per la valutazione |Linee guida per la valutazmnc’dig,h inv eitlmentl (At. 38, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) - T/a B ) n/a B / /a /
Art. 38, comma 1 v s . w3 g Tempestivo
’ 2 1 1 E n/a n/a n/a n/a n/a
D D.Lgs. n. 332013 Relazioni annuali Relazioni annuali - - (Art. 38, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013) / /: /7 . ) / - B ,,/
Opere pubbliche (Ministeri e Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si .
Resioni Art. 38, comma 1, s . . . - - L. .. . . Tempestivo
egioni) o N Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle N o N n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n. 33/2013 L. (Art. 38, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)
valutazioni ex ante ) - o . o N S .
5 Nuclei di valutazione e verifica [Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i .
Art. 38, comma 1, - 5 5 55 i o ) R P . 5 .. Tempestivo
o - degli investimenti pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro o5 o & n/a n/a n/a n/a n/a
D.Lgs. n. 33/2013 T e . . .. I . . . (Art. 38, comma I, D.Lgs. n. 33/2013)
(Art. 1, L. n. 144/1999) nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali)
e i i ione | . . o : " ) - o N
Art. 1, comma 8, L. n. 190/2012 1ano menn.a]e digrevenzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 0 0 n/a 0 0
della corruzione S - -
.43 1 abile dell renzi ; ; i .
At 43, C?.Tma . Responsa 1'c defla prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 0 0 n/a 0 0
D.Lgs. n. 33/2013 della corruzione - | S - . -
Altri contenuti Delib. CiVIT n. 105/2010 € 2/2012  |Responsabile della trasparenza |Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo 0 0 n/a 0 0
; i A - — . —— - = —— : — : - —
Corruzione Art. 1, comma 14, L. n. 190/2012 Relazione d.el responsabile Rela.zmne del Tespopsablle della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il Annuale 0 0 n/a 0 0
della corruzione 15 dicembre di ogni anno) - ) (ex Art. 1, comma 14, L. n. 190/2012) N .
Art. 1, comma 3, L. n, 190/2012 Atti di afieguafnefno a Am‘ ad(?natl m. ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo Teinfestiv nfa i/ n/a it Wfa
. provvedimenti CiVIT nell'anticorruzione - - ) - B B
18 5 i di accert to dell ;o AR e gl s .
Art. 13, C(imma 5 A_m acedameniofetls Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 n/a 0 0
D.Lgs. n. 39/2013 violazioni o ) N o - o - -
Ast 5, coiing T Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita
. . i per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo 0 0 n/a 0 0
Altri contenuti - D.Lgs. n. 33/2013 - P s
.. A Accesso civico istituzionale
Accesso civico b ] - = = T 7 P T - -
Art. 5, comma 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata risposta, con indicazione _ .
55 % z 5 55 ; S Tempestivo 0 0 0 0
D.Lgs. n. 33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
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